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Тема 1. Предприятие в системе рыночной экономики 
 
План семинарского занятия 
 
1. Предприятие как субъект рыночной экономики. 
2. Организационно-правовые формы предприятий.  
3. Характеристика малых предприятий.  
4. Формы интеграции предприятий.  
 
Практические задания 
Задание 1.1. Выберите из предлагаемых определений характеристики, соответ-
ствующие приведенным в задании формам организации. 
Понятие: 
1. Предприятие. 
2. Предприятие как основное звено экономики характеризуется ... 
3. Предприятие как производственно-техническая, экономическая, организаци-
онная и социальная система. 
4. Предпринимательство. 
5. Производственная деятельность. 
6. Коммерческая деятельность. 
7. Рыночное производство. 
8. Нерыночное хозяйство. 
9. Понятие юридического лица. 
10. Признаки юридического лица. 
11. Коммерческие организации. 
12. Некоммерческие организации. 
13. Малое предприятие. 
II. Определение: 
а) предприятия, деятельность которых направлена на получение прибыли; 
б) признаки: 
имущественная обособленность (наличие обособленного имущества обеспечи-
вает материально-техническую возможность функционирования предприятия, 
его экономическую самостоятельность и надежность); 
самостоятельная имущественная ответственность (т.е. способность отвечать 
своим имуществом по обязательствам, которые возникают у предприятия во 
взаимоотношениях с кредиторами, в том числе с бюджетом); 
самостоятельное выступление в хозяйственном обороте от своего имени (т.е. 
заключать все виды гражданско-правовых договоров с хозяйственными партне-
рами); 
организационное единство (право быть истцом и ответчиком в суде; должно 
иметь самостоятельный баланс или смету; должно иметь свое название); 
в) производство товаров и услуг, предназначенных для реализации на рынке по 
ценам, оказывающим значительное воздействие на спрос на эти товары или ус-
луги. Такое производство включает реализацию товаров и услуг, обмен их по 
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бартеру, передачу наемным работникам в качестве оплаты труда в натуральной 
форме, поставку другим заведениям, а также накопление в виде запасов; 
г) экономическое и технологическое соединение факторов производства для 
создания материальных благ; 
д) организации, не имеющие в качестве конечной цели извлечение прибыли; 
е) самостоятельный хозяйствующий субъект, созданный в порядке, установ-
ленном законом, для производства продукции, выполнения работ и оказания 
услуг в целях удовлетворения общественных потребностей и получения при-
были; 
ж) реализация результатов производства в целях получения прибыли; 
и) общность процессов производства, технологий, капитала; решение основной 
экономической проблемы на уровне предприятия; единство организации труда, 
производства и управления; 
к) производство товаров и услуг, предназначенных для конечного использова-
ния владельцами предприятий, организаций, а также предоставляемых другим 
потребителям бесплатно или по ценам, не оказывающим значительного воздей-
ствия на спрос; 
л) коммерческая организация, в уставном капитале которой доля участия Рос-
сийской Федерации, субъектов Российской Федерации, общественных органи-
заций, религиозных организаций, благотворительных и иных органов не пре-
вышает 25%; доля, принадлежащая одному или нескольким лицам, не являю-
щимся субъектами малого предпринимательства, не превышает 25%, средняя 
численность работающих в промышленности, строительстве, на транспорте - 
100 человек; в сельском хозяйстве, в научно-технической сфере - 60; в оптовой 
торговле - 50; в розничной торговле и бытовом обслуживании населения - 30; в 
других отраслях и при осуществлении других видов деятельности - 50 человек; 
м) самостоятельная, осуществляемая на свой риск деятельность, направленная 
на систематическое получение прибыли от пользования имуществом, продажи 
товаров, выполнения работ или оказания услуг лицами, зарегистрированными в 
этом качестве в установленном законом порядке; 
н) организация, которая имеет в собственности, хозяйственном ведении или 
оперативном управлении обособленное имущество и отвечает по своим обяза-
тельствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществ-
лять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, 
быть истцом и ответчиком в суде; 
п) признаки: 
на предприятии изготавливается продукция, выполняются работы, услуги, ко-
торые составляют материальную основу жизнедеятельности человека и обще-
ства в целом. От того, какую продукцию выпускает предприятие, какие затраты 
несет на ее изготовление, зависит уровень жизни людей и благосостояние об-
щества; 
предприятие - это форма организации жизнедеятельности каждого человека и 
общества в целом. Здесь работник реализует свой творческий потенциал и вно-
сит вклад в общественное производство; 
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предприятие выступает главным субъектом экономических отношений, кото-
рые складываются между различными участниками в процессе производства и 
реализации продукции; 
предприятие - не только экономическая, но и социальная организация, так как 
основу его составляет трудовой коллектив; 
на предприятиях переплетаются интересы общества, собственника, коллектива 
и работника, возникают и разрешаются противоречия между ними; 
предприятие, осуществляя производственно-хозяйственную деятельность, ока-
зывает воздействие на окружающую природную среду, определяя состояние 
сферы обитания человека. 
 
Задание 1.2. Тест «Предприятие, его типы и формы». 
Укажите правильные ответы. 
1. Какая экономическая категория характеризуется следующим определением: 
«Самостоятельный хозяйствующий субъект, созданный в порядке, установлен-
ном законом, для производства продукции, выполнения работ и оказания услуг 
в целях удовлетворения общественных потребностей и получения прибыли» 
а) сектор экономики; 
б) предприятие; 
в) концерн; 
г) цех; 
д) объединение. 
2. Предприятие можно определить как: 
а) имущественный комплекс, используемый для предпринимательской деятель-
ности; 
б) объект предпринимательства, основная хозяйственная единица; 
в) относительно обособленная производственно-хозяйственная система, где 
производятся товары и оказываются услуги для удовлетворения потребностей. 
3. Какое из приведенных ниже утверждений, касающихся предприятия, не вер-
но: 
а) предприятие осуществляет любые виды деятельности, предусмотренные его 
уставом, если они не запрещены законодательством; 
б) предприятие организует производство в соответствии со своими целями; 
в) предприятие подчинено административно вышестоящей инстанции; 
г) предприятие распоряжается своим доходом.  
4. Предприятие как юридическое лицо обладает следующими признаками: 
а) наличие обособленного имущества; 
б) отвечает по обязательствам всем своим имуществом; 
в) не имеет права быть истцом в суде; 
г) самостоятельно выступает в хозяйственном обороте от своего имени. 
5. Какие документы не нужны для государственной регистрации предприятия: 
а) справка о доходах участников предприятия из налоговой инспекции; 
б) устав; 
в) заявление о регистрации;  
г) бизнес-план; 
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д) учредительный договор или решение о создании предприятия. 
6. Среди приведенных положений определите те, которые характеризуют цели 
деятельности коммерческой организации: 
а) прибыль; 
б) психологическая устойчивость в коллективе; 
в) рыночная доля; 
г) создание благоприятного морального климата; 
д) внедрение современных технологий;  
е) создание новых рабочих мест. 
7. В условиях рынка основными принципами деятельности предприятия явля-
ются: 
а) демократический централизм; 
б) финансовая устойчивость; 
в) справедливость; 
г) экономичность; 
д) прибыльность;  
е) обособленность. 
8. К факторам, влияющим на производственно-техническую систему предпри-
ятия, можно отнести: 
а) степень экологичности производственной среды; 
б) потери рабочего времени; 
в) развитие маркетинговых служб; 
г) уровень механизации и автоматизации; 
д) степень безопасности труда. 
9. К факторам, влияющим на социальную систему предприятия, можно отне-
сти: 
а) фондовооруженность труда работника; 
б) коэффициент сменности работы технологического оборудования; 
в) уровень специализации производства; 
г) степень безопасности труда; 
д) заработную плату работников по категориям.  
10. Организационная система предприятия включает: 
а) организацию труда; 
б) организацию производства; 
в) организацию управления. 
11. Из перечисленных организационно-правовых форм к коммерческим пред-
приятиям относятся: 
а) потребительские кооперативы; 
б) товарищества; 
в) общества; 
г) общественные организации; 
д) производственные кооперативы;  
е) фонды; 
ж) благотворительные организации:  
и) религиозные организации. 
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12. Какие недостатки характерны для малых предприятий: 
а) высокая оборачиваемость оборотных средств; 
б) ограниченность ресурсов; 
в) возможность начать бизнес с относительно малым стартовым капиталом. 
13. Можно ли считать предприятие малым, если численность персонала данно-
го предприятия 70 человек, а основной вид деятельности - производство шла-
коблоков для строительства жилых домов; при этом московское правительство 
имеет долю в уставном капитале данного предприятия, равную 28%: 
а) можно;  
б) нельзя.  
14. Малые предприятия обладают такими отличительными чертами, как: 
а) относительно высокий уровень риска на первой стадии «жизненного» цикла; 
б) малый объем первоначального капитала, поэтому длительные сроки развития 
предприятия; 
в) возможность адаптации к местным условиям; 
г) высокая оборачиваемость капитала.  
15. Предприятие считается малым, если: 
а) численность соответствует установленным отраслевым показателям; 
б) среднесписочная численность работников меньше установленных законом 
размеров; 
в) учредителями являются частные лица; 
г) зарегистрировано как индивидуальный предприниматель; 
д) относится по видам деятельности к определенной отрасли; 
е) зарегистрировано как производственный кооператив; 
ж) доля учредителей (юридических лиц,...) не превышает 25%; 
и) среднесписочная численность работников предприятия не превышает уста-
новленные отраслевые нормативы и доля учредителей (Российской Федерации, 
субъектов Российской Федерации, общественных организаций, религиозных 
организаций, благотворительных и иных органов; доля, принадлежащая одному 
или нескольким лицам, не являющимся субъектами малого предприниматель-
ства) не превышает 25%. 
16. Учредительный договор содержит такие сведения: 
а) наименование юридического лица; 
б) состав семей учредителей и их паспортные данные; 
в) местоположение предприятия; 
г) размер доходов учредителей;  
д) величина уставного (складочного) капитала;  
е) сведения о долях участия в уставном капитале;  
ж) данные государственного реестра юридических лиц; 
и) заявление о регистрации предприятия.  
17. Изменение устава предприятия:  
а) требует регистрации;  
б) не требует регистрации; 
в) не требует регистрации лишь в отдельных случаях.  



 8

18. Учредительные документы любого юридического лица должны содержать 
три основных пункта:  
а) размер уставного капитала;  
б) наименование юридического лица; 
в) условия ликвидации; 
г) местонахождение; 
д) порядок управления деятельностью;  
е) порядок распределения прибыли и убытков;  
ж) ответственность за нарушение обязательств по учредительским взносам; 
и) цели и виды деятельности предприятия. 
 
Задание 1.3. Укажите классификационные признаки предприятий и выберите 
соответствующие им группы: 
1) государственные, частные, муниципальные, смешанные; 
2) с единичным, серийным, массовым производством; 
3) малые, средние, крупные; 
4) промышленные, сельскохозяйственные, торговые, строительные и др.; 
5) хозяйственные товарищества, хозяйственные общества, производственные 
кооперативы, унитарные предприятия; 
6) предприятия добывающей и обрабатывающей промышленности; 
7) сезонного и круглогодичного функционирования производства; 
8) одностадийные (литейные, прядильные, швейные), изготавливающие части 
продукции (подшипниковые, метизные, поршневые и пр.), выпускающие гото-
вую продукцию (текстильные, автомобильные, станкостроительные), ком-
плексные (металлургический комбинат, машиностроительный завод и др.); 
9) производящие средства производства и изготавливающие предметы потреб-
ления; 
10) с поточным, партионным, единичным типом производства; 
11) комплексно-автоматизированные, частично-автоматизированные, ком-
плексно-механизированные, частично-механизированные, машинно-ручные, 
ручные; 
12) специализированные, универсальные, смешанные. 
 
Задание 1.4. Тест «Организационно-правовые формы предприятий». 
Укажите правильные ответы. 
1. Хозяйственные товарищества могут создаваться в форме: 
а) акционерного общества; 
б) полного товарищества; 
в) общества с дополнительной ответственностью; 
г) товарищества на вере; 
д) общества с ограниченной ответственностью.  
2. Акционер-владелец привилегированных акций может участвовать в общем 
собрании акционеров с правом голоса при: 
а) изменении состава учредителей; 
б) распределении прибыли предприятия по фондам; 
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в) изменении номинала акций; 
г) выборе и назначении кандидатур в руководящие органы 
предприятия (президент, директор); 
д) утверждении финансовых результатов деятельности предприятия за год.  
3. Общество считается дочерним, если: 
а) другое общество имеет преобладающее участие в его условном капитале; 
б) между ними заключен договор; 
в) другое общество является обладателем 20% уставного капитала общества. 
4. Хозяйственное общество признается зависимым, если другое общество имеет 
более ____ процентов голосующих акций АО или уставного капитала в обще-
стве с ограниченной ответственностью: а) 10%; б) 20%; в) 30%; г) 50%. 
5. Участники общества с ограниченной ответственностью, внесшие вклады не 
полностью в уставный капитал по его обязательствам: 
а) несут солидарную ответственность в пределах половины стоимости неопла-
ченной части вклада каждого; 
б) несут солидарную ответственность в пределах трети стоимости неоплачен-
ной части вклада каждого; 
в) не несут ответственности по неоплаченной части вклада вообще; 
г) несут солидарную ответственность по его обязательствам в пределах стоимо-
сти неоплаченной части вклада каждого из участников. 
6. Филиалы: 
а) являются юридическими лицами; 
б) не являются юридическими лицами; 
в) являются юридическими лицами с выдачи разрешения государственным ор-
ганом при особо важном их значении. 
7. Казенное предприятие может быть ликвидировано: 
а) по решению Правительства РФ; 
б) по решению Государственной Думы; 
в) по специальному указу Президента. 
8. Высшим органом управления общества с ограниченной ответственностью 
является; 
а) коллегиальный исполнительный орган; 
б) общее собрание участников; 
в) единоличный исполнительный орган. 
9. Член производственного кооператива к моменту регистрации обязан внести 
не менее ______процентов паевого взноса: а) 10%; б) 20%; в) 30%; г) 50%. 
10. Какую организационно-правовую форму предприятия характеризует сле-
дующее определение: 
«Предприятие, в котором наряду с участниками, осуществляющими от его име-
ни предпринимательскую деятельность и отвечающими по его обязательствам 
своим имуществом, имеется один или несколько участников, связанных с его 
деятельностью в пределах сумм внесенных ими вкладов и не принимающих 
участие в осуществлении предпринимательской деятельности»  
а) акционерное общество;  
б) общество с дополнительной ответственностью; 
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в) полное товарищество; 
г) общество с ограниченной ответственностью; 
д) товарищество на вере;  
е) потребительский кооператив;  
ж) объединение юридических лиц. 
11. Уставный капитал общества с ограниченной ответственностью на момент 
регистрации может быть оплачен его участниками на: а) 25%; б) 40%; в) 50%; г) 
75%; д) 100%. 
12. Увеличение уставного капитала общества с ограниченной ответственностью 
может быть произведено: 
а) только после уведомления его кредиторов; 
б) после уведомления кредиторов, если задолженность в два раза превышает 
уставный капитал; 
в) без уведомления кредиторов после внесения вкладов участниками в полном 
объеме. 
13. Число членов производственного кооператива должно быть не менее: а) 
трех; б) двух; в) пяти; г) десяти; д) двадцати; е) двадцати пяти; ж) пятидесяти. 
14. Производственный кооператив: 
а) вправе выпускать акции; 
б) не вправе выпускать акции; 
в) вправе выпускать акции при выдаче разрешения соответствующим государ-
ственным органом. 
15. Прибыль производственного кооператива распределяется между его члена-
ми: 
а) поровну; 
б) в соответствии с трудовым участием;  
в) в соответствии с паевым взносом; 
г) в соответствии с трудовым вкладом и размером пая. 
16. Документами (ом) участника полного товарищества, которыми он может 
подтвердить свое право на заключение сделки от имени товарищества, являют-
ся:  
а) устав; 
б) заявление об образовании товарищества; 
в) учредительный договор;  
г) решение собрания товарищества. 
17. «Народное предприятие» - это: 
а) разновидность открытого АО;  
б) работников-неакционеров может быть не более 15% списочной численности 
работающих; 
в) работникам должно принадлежать более 75% уставного капитала; 
г) одному работнику-акционеру не может принадлежать более 5% общего ко-
личества акций; 
д) при принятии решений работник-акционер имеет количество голосов, равное 
количеству принадлежащих ему акций. 
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18. Полное товарищество не может быть ликвидировано по следующим осно-
ваниям: 
а) если в нем остается только один участник; 
б) по решению его участников; 
в) по решению суда в случае осуществления деятельности без надлежащего 
разрешения; 
г) если число его участников более 50 человек;  
д) если оно признано банкротом.  
19. Ошибочными утверждениями являются:  
а) для организации производственного кооператива необходимо не менее пяти 
участников; 
б) для создания коммандитного товарищества достаточно двух полных товари-
щей; 
в) организовать общество с ограниченной ответственностью может одно лицо; 
г) создать полное товарищество вправе один человек. 
20. Правильным является утверждение: 
а) принцип ограниченной имущественной ответственности характерен и для 
ЗАО, и для полных товариществ;  
б) акция - ценная бумага, выданная на определенный срок; 
в) ООО - предприятие с лимитированным составом участников; 
г) акционеры не отвечают по обязательствам ОАО; 
д) любой гражданин может быть участником полного товарищества. 
21. Участники обществ с дополнительной ответственностью отвечают по обяза-
тельствам общества только величиной своих вкладов в уставный капитал обще-
ства: а) да; б) нет. 
22. Взаимосвязь между долей участника полного товарищества в складочном 
капитале и количеством голосов, которое он имеет при голосовании: 
а) есть; 
б) нет. 
23. Акционерное общество вправе быть преобразованным в: 
а) полное товарищество; 
б) товарищество на вере; 
в) ООО; 
г) производственный кооператив. 
24. Ограничения по количеству участников закрытого акционерного общества: 
а) не существуют; 
б) существуют, ограничено 100 участниками; 
в) существуют, ограничено 50 участниками.  
25. Открытое акционерное общество: 
а) которое открыто круглосуточно; 
б) участники которого могут отчуждать принадлежащие им акции без согласия 
других акционеров; 
в) акции которого распределяются только среди учредителей.  
26. Уставный капитал ООО складывается из: 
а) номинальной стоимости акций общества; 
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б) собственных сбережений директора ООО; 
в) стоимости вкладов его участников. 
27. Высшим органом ООО является: 
а) собрание акционеров; 
б) правление; 
в) генеральный директор; 
г) общее собрание вкладчиков. 
28. При преобразовании товарищества в общество каждый полный товарищ, 
ставший участником общества, несет субсидированную ответственность всем 
своим имуществом по обязательствам, перешедшим к обществу от товарищест-
ва, в течение: 
а) одного года; 
б) двух лет; 
в) не несет ответственности; 
г) пяти лет. 
29. Внесение вклада коммандитистом в складочный капитал товарищества на 
вере удостоверяется: 
а) свидетельством об участии, выдаваемым вкладчику органом государствен-
ной регистрации; 
б) акцией; 
в) свидетельством об участии, выдаваемым вкладчику самим товариществом; 
г) учредительным договором. 
30. Акционерное общество имеет уставный капитал в размере 500 МРОТ. По 
действующему законодательству оно может быть: 
а) только открытым; 
б) только закрытым; 
в) и открытым, и закрытым; 
г) не может быть акционерным обществом. 
31. Общество с ограниченной ответственностью обязано опубликовать сведе-
ния о результатах ведения своих дел в случае: 
а) выпуска акций и других ценных бумаг; 
б) эмиссии облигаций и некоторых других ценных бумаг; 
в) обязано всегда это делать; 
г) может вообще не опубликовывать свою отчетность.  
32. Устав федерального предприятия утверждается: 
а) органами местной власти; 
б) Правительством РФ; 
в) Президентом РФ; 
г) Государственной Думой РФ. 
33. Вкладчик товарищества на вере не имеет права: 
а) знакомиться с годовым отчетом и балансом товарищества; 
б) участвовать в управлении и ведении дел товарищества; 
в) выйти из товарищества; 
г) оспаривать действия полных товарищей по управлению и ведению дел това-
рищества. 
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Задание 1.5. Есть заказ на конструкторскую разработку. Работа должна быть 
выполнена за три года. Исполнители проекта (пять человек) решили создать 
предприятие для его выполнения, причем они выразили желание принять рав-
ное участие в деятельности предприятия. 
Определите организационно-правовую форму предприятия, которая была бы 
предпочтительна для разработчиков, и дайте этому обоснование. 
 
Задание 1.6. Полное товарищество было создано четырьмя участниками. Их 
доли в складочном капитале составляли 10, 15, 25 и 50% соответственно. Пер-
вый участник выбыл из числа товарищей, при этом товарищество не прекрати-
ло свою деятельность. 
Определите величину долей оставшихся участников товарищества в его скла-
дочном капитале. 
 
Тема 2. Структура предприятия  
 
План семинарского занятия  
 
1. Общая и производственная структура предприятия.  
2. Типы производственной структуры предприятия.  
3. Организационная структура управления предприятием и ее типы. 
4. Совершенствование структуры предприятия в рыночных условиях. 
 
Практические задания 
 
Задание 2.1. Подберите определения к следующим понятиям производственной 
структуры предприятия. 
Понятие: 
1. Организация производства.  
2. Структура предприятия.  
3. Общая структура предприятия.  
4. Производственная структура предприятия. 
5. Производственные подразделения. 
6. Рабочее место. 
7. Участок. 
8. Цех. 
Определение: 
а) производственные подразделения, участвующие в производственном процес-
се, системы связи между ними, взятые в совокупности; 
б) неделимое в организационном отношении звено производственного процес-
са, обслуживаемое одним или несколькими рабочими, предназначенное для 
выполнения определенной операции, оснащенное соответствующим оборудо-
ванием; 
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в) определенный способ качественного и количественного соединения вещест-
венных и трудовых элементов производственного процесса; 
г) состав и соотношение внутренних звеньев предприятия в едином хозяйст-
венном объекте; 
д) производственное подразделение, объединяющее ряд рабочих мест, сгруп-
пированных по определенным признакам, осуществляющее часть общего про-
изводственного процесса; 
е) комплекс производственных подразделений, организаций по управлению 
предприятием и обслуживанию работников, их количество, взаимосвязь и со-
отношение; 
ж) цехи, участки, лаборатории и другие подразделения, в которых изготавли-
ваются, проходят контрольные проверки, испытания основная продукция и 
комплектующие изделия, вырабатывается энергия для технологических целей, 
производятся запасные части и т.д.; 
и) обособленное в административном отношении звено, выполняющее опреде-
ленную часть производственного процесса. 
 
Задание 2.2. Постройте производственную стуктуру предприятия, которая 
представляет совокупность процессов: литейных, кузнечных, механической об-
работки, сборки, испытания готовой продукции, материально-технического 
обеспечения производства, организации энергетического, инструментального, 
ремонтного, транспортного и складского хозяйств. 
 
Задание 2.3. Составьте перечень цехов основного и вспомогательного произ-
водств, обслуживающих подразделений, побочных подразделений по металлур-
гическому заводу, имеющему: 
транспортный цех, 
калибровочный цех,  
складское хозяйство,  
шлакоцементный цех,  
энергетический цех,  
коксовый цех,  
доменный цех,  
жилищно-коммунальное хозяйство,  
огнеупорный цех,  
шлакокирпичный цех,  
прокатный цех,  
столовые и фабрики-кухни,  
ремонтный цех,  
цех ширпотреба,  
трубопрокатный цех,  
поликлинику,  
сталеплавильный цех. 
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Задание 2.4. Швейная фабрика выпускает верхнюю зимнюю мужскую и дет-
скую одежду. 
Определите, в каких цехах выполняются следующие производственные процес-
сы, постройте цеховую структуру фабрики.  
1. Производство включает следующие процессы: 
а) обеспечение тканями раскройного цеха; 
б) раскрой изделий; 
в) стачивание кроя; 
г) отделка; 
д) окончательная влажно-тепловая обработка изделия. 
2. Экспериментальное изготовление лекал - выкроек, расчеты норм расхода ма-
териалов. 
3. Предприятие осуществляет ремонт швейного и раскройного оборудования. 
4. Самостоятельно производит пар и горячую воду. 
5. На складе предприятия хранятся ткани, фурнитура и др. 
6. Из отходов кроя изготавливают одежду для детских игрушек и прочую про-
дукцию. 
 
Задание 2.5. Представьте в виде схемы организационную структуру предпри-
ятия, используя исходные данные. Выделите службы: техническую, оператив-
ного управления производством (или производственную), экономическую, кад-
ров и работы с персоналом, внешних хозяйственных связей. 
1. Генеральный директор. 
2. Главный инженер - первый заместитель директора. 
3. Главный технолог. 
4. Главный механик. 
5. Главный энергетик. 
6. Главный бухгалтер. 
7. Замдиректора по производству. 
8. Замдиректора по экономике. 
9. Замдиректора по кадрам и социальным вопросам. 
10. Замдиректора по внешним связям. 
11. Лаборатории: центральная заводская, экономическая, качества продукции и 
пр. 
12. Охрана. 
13. Канцелярия. 
14. Транспортные цехи. 
15. Плановый отдел. 
16. Финансовый отдел. 
17. Отдел подготовки нового производства. 
18. Отдел маркетинга и сбыта. 
19. Бюро технических нормативов. 
20. Отдел материально-технического обеспечения. 
21. Отдел главного механика.  
22. Отдел труда и заработной платы.  



 16

23. Вычислительный центр.  
24. Бухгалтерия. 
25. Производственно-диспетчерский отдел.  
26. Отдел технического контроля. 
27. Отдел главного технолога. 
28. Проектно-конструкторский отдел. 
29. Отдел внешнего транспорта. 
30. Технологический отдел. 
31. Складское хозяйство. 
32. Отдел кадров. 
33. Производственные цехи, филиалы. 
34. Отдел импортных поставок сырья и экспорта продукции. 
35. Отдел главного энергетика. 
 
Тема 3. Производство в рыночной экономике  
 
План семинарского занятия  
 
1. Производственная система и определяющие ее факторы.  
2. Производственная функция и характеристика выпускаемого продукта. 
3. Характеристика внешней и внутренней среды предприятия.  
4. Товар в рыночной среде. 
5. Стратегические решения в товарной политике. 
6. Производственная программа и производственная мощность предприятия. 
 
Практические задания 
 
Задание 3.1. Сгруппируйте перечисленные ниже факторы на факторы макро-
среды предприятия, факторы микросреды и факторы его внутренней среды. 
Факторы: 

1) конкуренты; 
2) климатические условия; 
3) поставщики материалов; 
4) развитие экономики; 
5) культура на предприятии; 
6) политическое состояние; 
7) уровень жизни населения; 
8) структура предприятия; 
9) демографическая ситуация; 
10) ресурсы предприятия;  
11) темпы научно-технического прогресса; 
12) потребительские продукции; 
13) посредники. 
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Задание 3.2. Составьте многоуровневую модель товара на примере стирального 
автомата, выделив первый уровень - товар по замыслу, второй уровень - товар в 
реальном исполнении, третий уровень - товар с подкреплением. 
 
Задание 3.3. Конкурентоспособность продукции - это: 
а) совокупность качественных и стоимостных характеристик, которая обеспе-
чивает способность товара отвечать потребностям покупателя и условиям реа-
лизации в определенном сегменте рынка; 
б) способность товара отвечать запросам потребителя и условиям реализации 
на мировом рынке; 
в) способность товара соответствовать его назначению и определенным усло-
виям рынка. 
Какой из двух ценовых критериев в большей степени отражает конкурентоспо-
собность продукции: 
а) цена потребления; 
б) цена продаж. 
 
Задание 3.4. Рассчитать конкурентоспособность продукции-фрезы по приве-
денным в таблице данным. 

Показатели Ед.изм. Весовые 
показатели 

Предприятие-
изготовитель 

Предприятие-
конкурент 

№1 

Предприятие-
конкурент 

№2 
1.Экономические      
1.1. Цена потреб-
ления 

р. 0,35 1200 1205 1183 

2.Потребительские  0,65    
2.1.Технические 
характеристики 

     

2.1.1.Диаметр 
фризы 

мм 0,4 200 200 200 

2.1.2.Толщина 
фризы 
 

мм 0,13 5 5 5,5 

2.1.3.Вес кг 0,06 0,7 0,65 0,73 
2.1.4.Диапазон ра-
бочих температур 

С 0,17 280 280 300 

2.1.5.Шаг зуба № 0,1 1,2,3 1,23 1,2,3 
2.1.6.Габариты мм 0,14 200×5 200×5 200×5,5 
2.2.Качество ин-
формации о товаре 

балл 0,2 6 8 7 

 
Задание 3.5. Тест «Производственная мощность». 
Укажите правильные ответы. 
1. Производственная мощность предприятия - это: 
а) количество продукции в натуральном выражении, произведенное в отчетном 
году; 
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б) количество продукции в стоимостном выражении, планируемое на пред-
стоящий год; 
в) способность предприятия произвести определенный объем продукции за 
квартал, год; 
г) максимально возможный годовой выпуск продукции (в натуральном и стои-
мостном выражении) в установленной номенклатуре и оптимальной техниче-
ской и организационной структуре производственного процесса. 
2. Ведущее производственное подразделение: 
а) сборочное производство; 
б) заготовительное отделение; 
в) цех, имеющий наименьшую производственную мощность; 
г) производство, где выполняются основные технологические операции по из-
готовлению продукции, сосредоточена основная часть технологического обо-
рудования и наибольшие затраты труда по изготовлению изделия. 
3. «Узкое» место производства - это: 
а) «узкая» часть заводских транспортных путей, образующих постоянные зато-
ры; 
б) производство, занимающее наименьшую производственную площадь; 
в) производство, мощность которого не обеспечивает мощность ведущего зве-
на; 
г) цех, участок, постоянно не выполняющие установленное планом задание. 
4. Фонд времени работы оборудования, принимаемый в расчет производствен-
ной мощности, - это: 
а) календарный; 
б) эксплуатационный; 
в) непрерывный; 
г) действительный; 
д) режимный. 
5. Изделие-представитель, на базе которого определяется мощность предпри-
ятия, - это: 
а) представительное изделие, имеющее соответствующий дизайн; 
б) наиболее типичный вид изделий из числа производимых предприятием, 
имеющий наибольшую схожесть по конструктивности и технологичности и за-
нимающий основной удельный вес в выпускаемой продукции; 
в) высококонкурентное изделие на рынке; 
г) изделие, пользующееся наибольшим спросом у потребителей. 
6. Производственная мощность предприятия рассчитывается на базе: 
а) основного производства; 
б) вспомогательных цехов; 
в) обслуживающего хозяйства; 
г) по всем видам производства. 
7. В расчет производственной мощности не включается оборудование: 
а) находящееся в ремонте; 
б) неисправное; 
в) резервное; 
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г) вспомогательных цехов; 
д) основного производства;  
е) переносное оборудование. 
8. Среднегодовая мощность предприятия определяется на основе расчета: 
а) суммы на начало и на конец года, деленной на два; 
б) суммы на начало и на конец каждого квартала, деленной на четыре; 
в) мощности на начало года плюс среднегодовая вводимая и минус среднегодо-
вая выбывающая мощности в плановом году.  
9. Пропускная способность оборудования зависит от: 
а) календарного времени в периоде; 
б) трудоемкости изготовляемой продукции; 
в) уровня выполнения норм выработки станочниками; 
г) времени всех простоев оборудования; 
д) эффективного фонда времени работы оборудования. 
10. Мощность предприятия является динамичной величиной: 
а) да; 
б) нет. 
11. Может ли величина производственной мощности быть многовариантной: 
а) да; 
б) нет. 
 
Задание 3.6. Участок, оснащенный однотипным оборудованием, работает в 3 
смены. На 1 января количество станков - 20; с 1 мая выбыло 2 станка, с 1 июля 
установлено 3 станка. Число рабочих дней в году - 260, продолжительность 
смены - 8ч, регламентированный процент простоев на ремонт оборудования - 
5%. Подготовительно-заключительное время - 4% рабочего времени. Произво-
дительность одного станка - 6 деталей в час, годовой план выпуска продукции - 
600 тыс. деталей. Определите пропускную способность участка и коэффициент  
ее использования. 
 
Задание 3.7. Определите объем товарной, налоговой и реализованной продук-
ции. В отчетном году предприятие выпустило меховых курток 500 штук, шуб - 
400 штук. Цена куртки - 12 тыс. р., шубы - 55 тыс. р. Стоимость выполняемых 
на сторону услуг - 400 тыс. р. Размер незавершенного производства на конец 
года увеличился на 120 тыс. р. Стоимость остатков нереализованной продукции 
составила 200 тыс. р., на конец года - 260 тыс. р.  
 
Тема 4. Хозяйственные средства предприятия  
 
План семинарского занятия  

1. Капитал предприятия и его структура.  
2. Основные фонды, их классификация и структура. 
3. Методы оценки основных фондов. 
4. Износ и амортизация основных фондов. 
5. Показатели и пути улучшения использования основных фондов. 
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6. Сущность оборотных фондов, их состав и структура.  
7. Оборотные  средства, их состав и структура. 
8. Показатели и пути улучшения использования оборотных средств. 

 
Задание 4.1. По мнению директора завода «Красная гусеница», в основные 
производственные фонды завода дополнительно должны быть включены: 
а) оборудование кафе «Красная роза», принадлежащего заводу на правах до-
чернего предприятия; 
б) учебный класс для повышения квалификации рабочих; 
в) склад готовой продукции, находящийся вне территории завода; 
г) мемориальный, неработающий станок знатного токаря И.К. Бондарчука, 
стоящий в музее; 
д) станки с ЧПУ, установленные в цехе № 2. 
Укажите расхождения с мнением директора представителя налоговой инспек-
ции. 
Задание 4.2. К основным фондам не относятся:  
а) передаточные устройства; 
б) производственные запасы; 
в) рабочий скот; 
г) легковой автотранспорт. 
Задание 4.3. Состав и структура основных фондов шести трикотажных фабрик 
России за 20__ г. (% к итогу): 
 

Показатели 

Смоленская 
Дзер-
жин-
ская 

Загор-
ская 

«Париж-
ская ком-
муна» 

Кали-
нин-
ская 

Ко-
син-
ская 

тыс. 
р. 

в % 
к 

ито-
гу 

Всего основных 
фондов 

2304,
4 

100,
0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

В том числе:    
I. Непроизводст-
венных — — 35,6 41,8 27,3 23,5 24,5

II. Производст-
венных 

2304,
4 

100,
0 64,4 58,2 72,7 76,5 75,5

из них:    
здания 1382,

0 60,0 33,5 32,3 41,4 44,5 37,2

сооружения 107,5 4,7 6,9 1,4 6,3 0,1 5,7
передаточные 
устройства — — — 0,9 1,1 0,5 0,6

силовые машины 
и оборудование 76,9 3,3 3,9 1,6 3,1 2,7 0,8
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рабочие машины 
и оборудование 723,0 31,4 53,0 61,3 45,7 49,0 51,8

измерительные и 
регулирующие 
приборы 

— — 0,4 0,4 0,4 0,2 1,8

транспортные 
средства — — 0,2 0,5 0,7 1,3 0,4

производственный 
и хозяйственный 
инвентарь 

10,0 0,4 2,1 1,3 1,2 1,7 1,6

прочие 5,0 0,2 — 0,3 0,1 — 0,1
 
1. Объясните, по какой фабрике приведен состав основного капитала, по каким 
показана только его структура. 
2. Что такое классификация основных фондов и отражена ли она в этой табли-
це? 
3. Проанализируйте в письменном виде справку, показывающую сравнитель-
ную характеристику структуры основных фондов, их техническую прогрессив-
ность и производственные возможности. 
 
Задание 4.4. Остаточная стоимость - это: 
а) разница между полной первоначальной стоимостью и начисленным износом; 
б) доход от перепродажи основных фондов, бывших в употреблении; 
в) стоимость, по которой основные фонды учитываются в балансе предприятия 
по данным бухгалтерского учета об их наличии и движении; 
г) сумма фактических затрат на покупку или создание средств труда. 

 
Задание 4.5. Балансовая стоимость основных фондов - это: 
а) сумма денег, которую должны заплатить бухгалтеру предприятия за состав-
ление баланса основных фондов; 
б) то же самое, что остаточная стоимость; 
в) стоимость, по которой основные фонды учитываются в балансе предприятия 
по данным бухгалтерского учета об их наличии и движении; 
г) нет правильного ответа. 

 
Задание 4.6. Определите первоначальную стоимость станков группы А и Б, ис-
ходя из следующих данных (без налогов): 
1. Цена реализации станков: А - 410 тыс. р.; Б - 820 тыс. р. 
2. Комиссионные услуги - 10% цены продаж. 
3. Общая сумма транспортных расходов - 220 тыс. р., а погрузочно-
разгрузочных работ - 50 тыс. р. Расходы распределены в пропорции: станок А - 
25%, станок Б - 75%. 
4. Расходы на установку и монтаж составили: станок А - 60 тыс. р., станок Б - 
80 тыс. р. 
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Задание 4.7. Рассчитать амортизационные отчисления линейным способом, 
способом уменьшения остатка и способом списания стоимости по сумме чисел 
срока полезного использования. Первоначальная стоимость основных произ-
водственных доходов составляет 1,5 млн р., срок полезного использования 7 
лет. Будет ли предприятие продолжать начисление амортизационных отчисле-
ний по истечении 7 лет. 
 
Задание 4.8. На предприятии установлено 1200 единиц станочного оборудова-
ния. В первую смену из них работало 980 ед., во вторую - 750 ед., в третью- 140 
ед. Определите коэффициент сменности и долю фактически работающего обо-
рудования в составе общего числа установленных машин. 

 
Задание 4.9. Станок в смену должен работать 7,5 ч. Фактически он работал 7ч. 
За каждый час на станке по норме должно обрабатываться 4 детали. Фактиче-
ски за смену на нем было обработано 36 деталей. 
Определите коэффициент экстенсивной и интенсивной загрузки станка, а также 
общий коэффициент его использования. 

 
Задание 4.10. Определите фондоотдачу и коэффициент сменности работы обо-
рудования. Выручка от реализации продукции составила 10 млн р. Среднегодо-
вая стоимость основных фондов равна 7 млн р. На предприятии установлено 20 
единиц оборудования, из них в первую смену работало 18 единиц, во вторую - 
14 единиц, в третью - 6 единиц. 
 
Задание 4.11. Оборотные средства - это: 
а) минимальная плановая сумма, необходимая для обеспечения нормального 
бесперебойного процесса производства; 
б) сумма денежных средств предприятия; 
в) совокупность средств учредителей, внесенных ими в имущество при созда-
нии предприятия для обеспечения его деятельности в размерах, определенных 
учредительными документами; 
г) денежные средства и средства в расчетах; 
д) денежные средства, авансированные в предметы труда, которые полностью 
потребляются в каждом производственном цикле и полностью переносят свою 
стоимость на готовый продукт; 
е) денежные средства, авансированные в оборотные производственные фонды и 
фонды обращения; 
ж) средства, привлекаемые предприятием со стороны в виде кредитов, финан-
совой помощи, сумм, полученных под залог, и других внешних источников на 
конкретный срок, на определенных условиях под какие-либо гарантии. 
 
 
Задание 4.12. Фонды обращения состоят из: 
а) готовой продукции на складах; 
б) товаров в пути; 
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в) денежных средств; 
г) средств в расчетах с покупателями продукции; 
д) вспомогательных материалов; 
е) отгруженной продукции; 
ж) материалов для изготовления продукции. 

 
Задание 4.13. Определите норматив оборотных средств по готовой продукции 
текстильной фабрики, исходя из следующих данных: 
1) выпуск товарной продукции IV квартала планового года составляет 12 600 
тыс. р.; 
2) ткани на складе для снятия напряжения нитей после производства пролежи-
вают 4 дня; 
3) партии тканей для покупателей подбираются в течение 3 дней, упаковывают-
ся за 2 дня, маркируются 1 день; 
4) отгрузка тканей осуществляется оптовой базе в 1 день. Оформление счетов 
платежных требований занимает 3 дня. 

 
Задание 4.14. Определите скорость (продолжительность) оборота оборотных 
средств предприятия и их оборачиваемость в отчетном году при следующих 
условиях: 
 
Показатели Предприятие 
 1 2 3 
1 Годовая выручка от реализации товарной 
продукции 

2800 4200 840 

2 Среднегодовая сумма оборотных средств 1100 1400 120 

 
Тема 5. Кадры на предприятии 
 
План семинарского занятия  
1. Персонал предприятия и его классификация. 
2. Планирование кадров и его подбор. 
3. Мотивация труда и пути ее улучшения. 
 

Задание 5.1. Определите численность рабочих-сдельщиков на основе следую-
щих данных: 
Технологическая трудоемкость производственной программы составляет по 
плану 3560 тыс. н.-ч. Реальный фонд рабочего времени в плановом периоде – 
225 дней. Реальная продолжительность рабочего дня - 7,78 ч. Планируемый ко-
эффициент выполнения норм - 1,2. 

 
Задание 5.2. Определите среднесписочную численность рабочих на основе сле-
дующих данных: 
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Объем обслуживания - 120 станков. Норма обслуживания на одного наладчика 
- 6 станков в смену. Режим работы - двухсменный. Коэффициент использова-
ния номинального фонда рабочего  времени - 0,9. 

 
Задание 5.3. Определите численность рабочих участка на основе следующих 
данных: 
Годовая производственная программа по выпуску продукции - 100 тыс. шт. 
Плановая норма выработки в час - 5 шт. Планируемый коэффициент выполне-
ния норм - 1,2. Плановый фонд рабочего времени одного рабочего - 1750,5 ч. 

 
Тема 6. Оплата труда работников предприятия  
 

План семинарского занятия  
1. Социально-экономическая сущность оплаты труда и основы ее организации. 
2. Формы и системы заработной платы рабочих.  
3. Зарубежный опыт материального стимулирования труда персонала предпри-
ятия.  
 
Задание 6.1. Рассчитайте месячный заработок вспомогательного рабочего, оп-
лачиваемого на косвенно-сдельной системе оплаты труда. Рабочий, часовая та-
рифная ставка которого по 5 разряду составляет 55,2 р., обслуживает два объек-
та: бригаду рабочих, имеющих сменное задание в объеме 1000 кг продукции, и 
бригаду, сменное задание которой составляет 500 кг продукции. В течение ме-
сяца работы первая бригада произвела 32 т продукции, а вторая – 15 т. 
 
Задание 6.2. Рассчитать месячную зарплату рабочего при простой сдельной 
системе оплаты труда. Объем произведенной продукции изделия А равен 200 
штук, изделия Б – 500 штук. Нормы времени на обработку изделия А составля-
ют 30 мин по 5 разряду, на обработку изделия Б – 12 мин по 4 разряду. Часовая 
тарифная ставка 4 разряда равна 45 р., 5 разряда – 55,2 р. 

 
Задание 6.3. Определите месячную зарплату рабочего 4 разряда при сдельно - 
прогрессивной системе оплаты труда. Рабочий-сдельщик выполнил норму вы-
работки на 120%. Его зарплата по  прямым сдельным расценкам со-
ставила 6 тыс. р. По внутризаводскому положению сделки расценки за про-
дукцию сверх 105% нормы повышаются в 1,5 раза. 

 
Задание 6.4. Рассчитайте сумму заработной платы по аккордно-премиальной 
системе оплаты труда. Согласно калькуляции заработная плата по аккордному 
наряду составляет 45 тыс. р. Срок выполнения работ - 60 дней. За каждый про-
цент сокращения выполнения задания предусмотрена премия в размере 1%. 
Бригада выполнила работу за 55 дней. 
 
Задание 6.5. Рабочий-повременщик V разряда отработал в течение месяца 162ч 
и сэкономил материалов на 1000 р. Положением о премировании предусматри-



 25

вается выплата премии в размере 40% суммы экономии. Часовая тарифная 
ставка рабочего равна 45 р. 
Рассчитайте месячный заработок рабочего. 

 
Тема 7. Издержки предприятия и прибыль 

 
План семинарского занятия 
1. Сущность экономических издержек и их виды. 
2. Содержание и назначение сметы затрат на производство продукции. 
3. Формирование прибыли предприятия и ее виды. 
 

Задание 7.1. Тест «Состав и классификация затрат, включаемых в себестои-
мость продукции».  
Укажите правильные ответы. 
 
1. Экономическая группировка затрат на производство и продажу продукции 
включает такие элементы, как: 
а) материальные затраты, основная заработная плата производственных рабо-
чих, отчисления на обязательное добровольное страхование, амортизация ос-
новных фондов, прочие затраты;  
б) сырье и материалы, затраты на оплату труда, амортизация имущества, прочие 
расходы;  
в) материальные расходы, затраты на оплату труда, единый социальный налог, 
амортизация основных фондов, прочие затраты.  
 
2. Во всех отраслях  промышленности (кроме добывающей) занимают основ-
ную долю в себестоимости продукции затраты 
а) материальные; 
б) на оплату труда; 
в) экономические; 
г) отчисления на социальные нужды; 
д) бухгалтерские; 
е) амортизация основных фондов; 
ж) прочие. 
 
3. Материальные затраты включают: 
а) сырье, основные материалы, энергию, покупные полуфабрикаты, топливо; 
б) основные материалы, покупные полуфабрикаты, оплату труда персонала; 
в) энергию, собственные полуфабрикаты, топливо.  
 
4. В фонд оплаты труда, включаемый в себестоимость продукции, не входят: 
а) заработная плата, начисленная по сдельным расценкам, тарифным ставкам и 
должностным окладам; 
б) страховые взносы в Государственный фонд занятости населения РФ; 
в) отчисления в Пенсионный фонд РФ; 
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г) стоимость продукции, выдаваемой в порядке натуральной оплаты; 
д) надбавки и доплаты; 
е) премии за производственные результаты; 
ж) оплата очередных и дополнительных отпусков. 
 
5. В элемент затрат «единый социальный налог» включаются: 
а) надбавки и доплаты; 
б) отчисления в Фонд социального страхования РФ; 
в) надбавки за работу на Крайнем Севере; 
Г) отчисления в Пенсионный фонд РФ; 
д) страховые взносы в Государственный фонд занятости РФ; 
е) отчисления в Фонд обязательного медицинского страхования. 
 
6. В состав прочих затрат входят: 
а) отчисления в Фонд обязательного медицинского страхования; 
б) налоги и сборы; 
в) отчисления в социальные фонды; 
г) платежи по обязательному страхованию имущества; 
д) оплата процентов за кредит; 
е) амортизация основных фондов; 
ж) суммы износа по нематериальным активам; 
и) командировочные и представительские расходы. 
 
7. Износ по нематериальным активам входит в: 
а) материальные затраты; 
б) затраты на оплату труда; 
в) отчисления на социальные нужды; 
г) амортизацию основных фондов; 
д) прочие затраты. 
 
8. По способу включения в себестоимость продукции затраты подразделяются на: 
а) простые и комплексные; 
б) постоянные и переменные; 
в) прямые и косвенные; 
г) основные и накладные; 
д) ежедневные и единовременные. 
 
9. Классификация затрат может быть произведена на: 
а) простые и комплексные; 
б) простые и текущие; 
в) текущие и единовременные; 
г) простые и единовременные; 
д) единовременные и комплексные. 
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10. Подберите для приведенной классификации затрат соответствующее ей ут-
верждение: 
основные затраты... 
накладные затраты... 
а) можно непосредственно отнести на себестоимость единицы каждого вида из-
делий (сырье, энергия технологическая и др.);  
б) распределяются по отдельным группам продукции пропорционально из-
бранной базе; 
в) непосредственно формируют создаваемый продукт, составляют его физиче-
скую основу: сырье, материалы, полуфабрикаты т.д.;  
г) связаны с обслуживанием процесса производства: содержание оборудования, 
цехового и общезаводского персонала и т.п. 
 
11. Подберите для предложенной классификации соответствующее утвержде-
ние: 
прямые затраты... 
косвенные затраты... 
накладные затраты... 
а) можно непосредственно отнести на себестоимость единицы каждого вида из-
делий: сырье, энергия технологическая и др.; 
б) распределяются по отдельным группам продукции пропорционально из-
бранной базе; 
в) непосредственно формируют создаваемый продукт, составляют его физиче-
скую основу: сырье, материалы, полуфабрикаты и т.д.; 
г) связаны с обслуживанием процесса производства (содержание оборудования, 
цехового и общезаводского персонала т.п.). 
 
12. Общий объем потребления предприятием различных видов продукции оп-
ределяет группировка затрат: 
а) смета затрат на производство; 
б) калькуляция. 
 
13. Группировка затрат по экономическим элементам - это: 
а) калькуляция; 
б) смета затрат на производство; 
в) бухгалтерский отчет по затратам.  
 
14. В состав сметы затрат входят: 
а) топливо на технологические цели; 
б) вспомогательные и прочие материалы; 
в) амортизация основных фондов; 
г) внепроизводственные расходы; 
д) отчисления на социальные нужды.  
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15. Из предложенных вариантов группировки затрат удовлетворяет требова-
нию, по которому можно определить себестоимость единицы продукции: 
а) смета затрат на производство; 
б) калькуляция. 
 
16. Непосредственно на рабочем месте осуществляется калькуляция затрат: 
а) сырье, основные материалы, полуфабрикаты, комплектующие изделия за вы-
четом возвратных отходов;  
б) энергия на технологические цели; 
в) расходы на содержание и эксплуатацию оборудования;  
г) потери от брака; 
д) дополнительная заработная плата производственных рабочих. 
 
17. Затраты, связанные с эксплуатацией оборудования, закрепленного за цехом, 
включаются в статью калькуляции: 
а) общепроизводственные расходы; 
б) цеховые расходы; 
в) расходы по содержанию и эксплуатации оборудования.  
 
18. Укажите правильные утверждения: 
а) полная себестоимость товарной продукции состоит из производственной се-
бестоимости плюс (минус) остатки незавершенного производства; 
б) производственная себестоимость товарной продукции и внепроизводствен-
ные расходы составляют полную себестоимость товарной продукции; 
в) остатки незавершенного производства и внепроизводственные расходы со-
ставляют производственную стоимость. 

 
Задание 7.2. Составить калькуляцию себестоимости продукции. Матери-

альные затраты составили 20 тыс. р., норма времени на изготовление изделия - 
15 н.-ч., годовая тарифная ставка по 4 разряду - 45 р., средний процент премии 
рабочим-сдельщикам - 18%, поясной коэффициент - 15%, дополнительная зар-
плата рабочих - 12%, страховые взносы - 30%, расходы на содержание и экс-
плуатацию оборудования - 8 млн р. в месяц, цеховые расходы - 30 млн р. в ме-
сяц, общезаводские расходы - 12 млн р. в месяц, внепроизводственные расходы 
- 1 млн р. в месяц. Месячная программа выпуска равна 20000 штук. 

 
Задание 7.3. Определить производственную себестоимость детали до и по-

сле внедрения технического мероприятия, направленного на снижение ее веса и 
трудоемкости изготовления. 
Вес детали до внедрения мероприятия, кг    14 
Вес детали после внедрения, кг      12 
Цена материала, р./кг       15 
Штучное время до внедрения, ч/дет.     5,3 
Штучное время после внедрения, ч/дет.    4,8 
Дополнительная зарплата, %       10 
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Поясной коэффициент, %       15 
Страховые взносы, %        30 
Расходы на содержание и эксплуатацию оборудования, %  120 
Цеховые расходы, %        200 
Общезаводские расходы, %       110 
 

Задание 7.4. Определить прирост прибыли от снижения себестоимости 
продукции в результате замены старых станков новыми высокопроизводитель-
ными станками. 
 

Показатели Базовый вариант Новый вариант 
1. Материальные затраты 18,2 17,0 
2. Заработная плата персонала со 
страховыми взносами 

3,0 2,5 

3. Амортизация основных фондов 1,1 1,0 
4. Прочие расходы 0,3 0,12 
 

Задание 7.5. Определить чистую прибыль предприятия. Выручка от реали-
зации продукции составила 1500 тыс. р., себестоимость годового выпуска про-
дукции - 1100 тыс. р., прибыль от реализации имущества предприятия - 350 тыс. р., диви-
денды по акциям другого предприятия - 70 тыс. р. Налог на прибыль - 20%. 

 
Задание 7.6. Составить смету затрат на производство продукции. 

1. Материальные затраты     250 тыс. р. 
2. Возвратные отходы      4 тыс. р. 
3. Заработная плата: 

− основных рабочих     48 тыс. р. 
− цехового и общезаводского персонала  21 тыс. р. 
− работников непроизводственной сферы  2 тыс. р. 

4. Амортизация основных фондов    28 тыс. р. 
5. Прочие расходы      13 тыс. р. 

 
Задание 7.7. Определить чистую прибыль от всех видов деятельности 

предприятия в отчетном году.  
1. Выручка от реализации продукции, тыс. р.    150 
2. Себестоимость продукции, тыс. р.     97 
3. НДС, %           18 
4. Налог на прибыль, %        20 
5. Доход от долевого участия в деятельности 
   других предприятий        5 
6. Налог на доход от долевого участия, %    15 
7. Прибыль от посреднической деятельности, тыс.р.   45 
8. Налог на прибыль от посреднической деятельности, %  38 
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Задание 7.8. Выручка от реализации продукции составила 5000 тыс. р., се-
бестоимость - 3800 тыс. р., прибыль от реализации имущества предприятия – 
600 тыс. р., прибыль от внереализационных операций – 250 тыс. р., убытки от 
содержания жилищного фонда – 30 тыс. р. Определить рентабельность продук-
ции и рентабельность продаж. 

 
Тема 8. Оценка эффективности хозяйственной деятельности и состояния 
баланса предприятия  
 
План семинарского занятия  
 

1. Баланс деятельности предприятия.  
2. Расчет деятельности рентабельности.  
3. Расчет показателей безубыточности предприятия.  
 
Задание 8.1. Определить прибыль от реализации продукции и рентабель-

ность изделий. 
 

Наименование 
продукции 

Выпуск,  
пар штук 

Себестоимость единицы 
продукции, тыс. р. 

Цена,  
тыс. р. 

Туфли 1300 2,0 2,8 
Сапоги 850 3,2 4,5 

Босоножки 700 1,4 2,0 
 

Задание 8.2. Определить рентабельность предприятия. Имущество пред-
приятия составляет 60 млн р.  Выручка от реализации продукции - 90 млн р., 
себестоимость  продукции - 68 млн р.,  прибыль  от  прочей  реализации - 16 млн р., налог на 
прибыль - 20%. 
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